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1. Vízia školy : Na každom (po)kroku záleží

„VZDELANIE SÚ ZÁKLADY, NA	KTORÝCH STAVIAME NAŠU BUDÚCNOSŤ“

Zámer je profilovať školu ako vzdelávaciu inštitúciu, kde sa bude klásť dôraz na rozvoj v environmentálnej oblasti, jazykovo-komunikačnej oblasti, kultúrno-umeleckej oblasti.
Výchovno-vzdelávaciu činnosť školy smerovať k vzdelávaniu žiakov, ktoré bude v súlade s ich skúsenosťou a životnou perspektívou, s ohľadom na svet, v ktorom sa narodili, v ktorom rastú a ktorý je ich zázemím.
Víziou školy je dať všetkým deťom bez ohľadu na odlišnosti v ich rodinnom a sociálnom zázemí či v materinskom jazyku, skutočné základy vzdelania štartujúce ich ďalší život, perspektívu a životnú dráhu.
Poskytnúť im pevné piliere ich rozvoja vo všetkých základných oblastiach gramotnosti, ktorá v prepojení kultúrneho dedičstva s nástrojmi a výzvami súčasného sveta pripraví deti byť aktívnymi, zodpovednými a spôsobilými občanmi v ich vlastnom živote.
2. [bookmark: _TOC_250003]Prioritné oblasti rozvoja
A. Oblasť výchovy a vzdelávania 

· Získať základné vzdelanie v súhre a vzájomnej prepojenosti všetkých vzdelávacích oblastí.
· Rozvinúť schopnosť učiť sa, nadobudnúť a nestratiť vnútornú motiváciu pre vzdelávanie podľa svojich možností (nadpriemerné, priemerné i podpriemerné schopnosti) (minimálne u 80% žiakov dosiahnuť kognitívnu úroveň zapamätania).
· Dostať  individuálnu  podporu  a možnosť  rozvinúť  osobné  kapacity a potenciál.
· Rozvinúť charakterové vlastnosti a získať pevný hodnotový a morálny základ svojej osobnosti.
· Realizovať zážitkové učenie, učenie pre praktický život – počas výchovno- vzdelávacieho procesu využívať techniky personalizovaného vyučovania a stratégie na podporu aktívneho učenia sa žiakov.
· Zavádzať do výchovno-vzdelávacieho procesu:

a/ metódy integrovaného vyučovania – životné zručnosti, rozvíjať kooperatívne zručnosti,
b/ metódy na podporu aktívneho učenia sa žiakov

· Rozšíriť hodnotenie žiakov formou implementácie stratégií formatívneho hodnotenia.
· Dávať dôraz na čitateľskú a finančnú gramotnosť.
· Vytvoriť portfólio na monitorovanie a vyhodnocovanie učebných pokrokov u každého žiaka.
· Vo výchovno-vzdelávacom procese i mimo školy dosiahnuť optimálnu úroveň sociálno-kultúrneho progresu u žiakov prostredníctvom cielených mimoškolských aktivít - pokračovať v rozvíjaní tradícií školy (spev, prednes, folklór, aktivity s rodičmi a ďalšími subjektmi )
· Zaviesť výučbu anglického jazyka od 2. ročníka metódou CLIL  a taktiež jeho podporu pri práci v krúžkovej činnosti.
        -  Zabezpečenie výučby žiakov so špeciálnymi potrebami - so zdravotným znevýhodnením,
                zo sociálne znevýhodneného prostredia aj pre žiakov s nadaním.     
· Naučiť žiakov byť zodpovednými za svoje zdravie, za prostredie, kde žijú.
· Viesť ich k vzájomnej úcte, k tolerancii.
· Získať rozvinutú všestrannú a funkčnú gramotnosť v súlade s požiadavkami.

B. Personálna oblasť a profesijný rozvoj
· Podpora kontinuálneho vzdelávania učiteľov v oblasti digitálnych zručností a mentálneho zdravia.
C. Materiálno-technické a ekonomické zabezpečenie
· Modernizácia učební.
· Revitalizácia školského dvora na "zelenú učebňu".
· Efektívne čerpanie rozpočtu a aktívne vyhľadávanie grantových výziev (napr. Ministerstvo školstva SR).
D. Spolupráca s partnermi a verejnosťou
· Aktívna komunikácia cez EduPage a sociálne siete.
· Prehĺbenie spolupráce s Radou školy a Rodičovským združením.
· Partnerstvá s miestnymi zamestnávateľmi pre praktické prepojenie vzdelávania.

5. Záver
Koncepcia je otvorený dokument, ktorý bude pravidelne vyhodnocovaný a aktualizovaný v súlade s potrebami komunity a legislatívnymi zmenami v roku 2026 a neskôr.




